
 ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA

004/2019

Aos vinte e dois dias do mês de agosto de dois mil e dezenove, às nove horas, no auditório do CONIMS, situado na Rua Afonso Pena nº 1902, Bairro Anchieta, município de Pato Branco/PR, reúnem-se em Assembleia Geral Ordinária os Prefeitos dos municípios consorciados, conforme relação ao final. A convocação foi através do Edital nº 004/2019, publicado no site do CONIMS e Jornal Diário do Sudoeste do dia trinta de julho de 2019, no caderno de Publicações Legais, Página B3, edição nº 7439 e encaminhado a todos os Prefeitos através de correio eletrônico, além de posterior confirmação de recebimento via contato telefônico. A Assembleia, sob a presidência do Sr. Altair José Gasparetto, tem a seguinte pauta: 1) Orçamento para 2020: PLACIC, Orçamento Anual e Contrato de Rateio; 2) Homologação Reunião de Conselho de Secretários; 3) Seleção Pública 2020; 4) Recurso de R$ 1.500.000,00; 5) Revisão Protocolo de Intenções; 6) Assuntos Gerais – 6.1) Mutirão Cirurgias Eletivas; 6.2) Solicitação de documentos da empresa Empremac Serviços e Obras Ltda; 6.3) Ofício do Município de Irati/SC. O Presidente, Prefeito Altair, abre a reunião convidando o Sr. Luis Carlos Borges Cardoso, presidente da ACISPAR e o Sr. Vanderlei Sanagiotto, vice-presidente do CONIMS a fazerem parte da mesa. Saúda a todos e passa a palavra para a Secretária, Sra. Ivete que, após cumprimentar a todos, justifica algumas alterações na ordem dos assuntos da pauta, a retirada da pauta do Item 6.2) Solicitação de documentos da empresa Empremac Serviços e Obras Ltda para ser encaminhado ao Conselho Deliberativo, e a inclusão da apresentação dos valores de rateio do CAPS AD III explicando sobre os aumentos dos valores financeiros na fatura da competência 07/19, sendo: CAPS AD III, valor integral dos custos repassados aos municípios, sem o repasse Estadual e Federal, para a fatura competência 08/19 o município de Pato Branco irá integrar o rateio per capita dos custos. Através de solicitação ao MS sobre as transferências dos valores da União, o referido Ministério informou que se trata somente de programação orçamentária, estando por parte do Município Coronel Vivida/CONIMS, todas as etapas concluídas; COMSUS valor integral custos municípios, sem repasse Estadual, relata que é comum haver atraso no pagamento do Convênio já há muito tempo, e o Secretário Rafael salienta que há atrasos de pagamentos dos programas a nível municipal, o que gera dificuldades também aos municípios, no atendimento da atenção básica. O Presidente da ACISPAR, Sr. Cardoso, explica que o atual governo do estado está reestruturando os programas, o que causa alguns atrasos; CIRURGIAS ELETIVAS para otimizar a utilização dos recursos da Portaria Ministerial, foram organizados mutirões de procedimentos cirúrgicos ficando um valor a ser pago pelos municípios da diferença entre a Portaria para Tabela CONIMS, agradecimentos aos Prefeitos Frank e Álvaro pelo apoio em viabilizar a execução dos mutirões no Instituto Nossa Vida e São Rafael. Em seguida apresenta planilha com distribuição e custos das cirurgias eletivas realizadas por municípios. Na sequência, o Sr. Altair põe para aprovação a Ata n° 003/2019, que é aprovada por todos, e passa ao Item 2 da reunião do Conselho de Secretários, que teve os seguintes assuntos: lista de medicamentos para nova licitação, será enviada via correio eletrônico aos municípios para análise da AF, referente à inclusões/exclusão, conforme demandas; inclusão do procedimento “Anestesia Regional”, com valor de R$ 183,31, não constava do Credenciamento nº 003/2017 e servirá para vários procedimentos que necessitam de anestesia, como por exemplo biópsias; inclusão de cânula para artroscopia, com o menor valor orçado em R$ 200,00, a ser pago pelos municípios que autorizarem a cirurgia ortopédica por vídeo. Aprovados por todos. A Sra. Ivete, apresenta valores para Credenciamento de pessoas jurídicas da área de saúde para prestação de serviços médicos ambulatoriais na rede Básica Municipal de Saúde, nas áreas de Clínica Geral, Ginecologia Obstetrícia, Pediatria, e nas áreas de atendimento técnico complementar Fonoterapia, Psicologia, Nutrição, Fisioterapia e Assistência Social, proposta de R$40,00 (quarenta reais) a consulta, e R$ 20,00 (vinte reais) por cada terapia complementar, os valores apresentados resultaram do levantamento do valor referencial dos municípios. Os municípios poderão aderir ao Credenciamento APS através da solicitação do gestor e justificativa jurídica, (embasamento legal sobre os processos e concursos fracassados), o presente Credenciamento APS fica à disposição para os municípios, bem como aos profissionais. Aprovado. Em seguida relata a necessidade de credenciar serviço de coleta de líquor, devido ao aumento de casos de sífilis congênita, que torna necessária à coleta em crianças de até seis meses de idade para determinar tratamento que não deixe sequelas. Hospital São Lucas apresentou proposta de R$ 250,00. Aprovado. Seguindo, relatou também a necessidade de credenciar a Broncoscopia, já que este procedimento só é realizado pelo SUS em pacientes com câncer e que custaria R$ 1.400,00 com o Dr. Gilmar Biscaia, tendo valores entre R$ 2.000,00 e 5.000,00 em Cascavel/PR, dependendo da avaliação do paciente. Aprovado. Em seguida, sugeriu que os laudos de eletrocardiograma sejam incluídos no Credenciamento, com o custo de R$ 15,00 a serem pagos pelo município somente quando realizado, ficando o procedimento estendido aos demais prestadores e não mais contratados por pregão. Aprovado. Inclusão também do teste genético de intolerância à lactose, com valor de R$ 91,00, aprovado. Item 4, apresenta a planilha com projeto de uso e rateio de R$ 1.500.000,00 provindos de Emenda Parlamentar, explicando que serão contratados especialistas em nefrologia, urologia, reumatologia e outras especialidades com consultas no valor de R$ 80,00, e atendimentos em horários diferenciados, entre as 16:00 e 20:00h ou aos sábados, sem interferir nos credenciamentos em vigência no CONIMS. Explicou que este recurso será depositado na conta do município de Pato Branco e repassado ao Consórcio na fatura SUS. Sugeriu que seja elaborado Contrato de Programa com o município gestor, para a utilização deste recurso sem vinculação com tabela SUS apresentação FPO, conforme: “Cartilha para apresentação de propostas ao Ministério de Saúde – 2019; Portaria de Consolidação nº 06/GM/MS de 28/09/2017, que refere-se a consolidação das normas sobre o financiamento e a transferência dos recursos federais para as ações e os serviços de saúde do Sistema Único de Saúde; Portaria GM/MS nº 3992 de 28/12/2017; Deliberação SESA/PR nº 098 de 16/08/2019, aprova que os recursos referentes ao incremento temporário do teto de média e alta complexidade provenientes de emendas parlamentares, com portarias do Ministério da Saúde publicadas a partir de 14 de março de 2019, poderão ser utilizadas nas seguintes modalidades:(...)” pois desta forma o repasse do recurso pode ser realizado através do Contrato de Programa, ampliando os procedimentos de acordo com a necessidade de cada município. Aprovado. Item 5 passa a falar da necessidade da atualização do Protocolo de Intenções, sugerindo que seja executado da mesma forma utilizada para revisão do Plano de Empregos e Salários, que foi elaborado por uma comissão do CONIMS e levado aos Secretários para análise e ajustes. Aprovado. Item 6.3 ofício do Município de Irati/SC, que solicita inclusão no Contrato de Rateio somente a partir de 2020, por questões orçamentárias a serem aprovadas pelo Legislativo. O Presidente Sr. Altair passa a palavra ao Presidente da ACISPAR, Sr. Cardoso, que iniciou agradecendo o apoio do Presidente Altair e pedindo o apoio de todos os prefeitos e secretários na luta pelo reconhecimento, por parte do MS, da produção dos serviços realizados com recursos municipais pelos Consórcios de Saúde. Ressaltou o apoio do CONASEMS e diz que a ACISPAR trabalha em prol de todos os Consórcios para que estes não sejam vistos pela União como simples “Prestadores de Serviços”, pois prestam atendimento público custeado pelos municípios, e apresenta planilha de gastos por estados dos recursos municipais com saúde através de Consórcios, comprovando o alto custo. O Sr. Altair destaca que 82% desses valores são arcados pelos municípios. A seguir agradece a presença do Sr. Cardoso e passa a palavra ao Controlador Interno do CONIMS, Marcos Brandoli, que expõe sobre a Seleção Pública que será realizada em 2020 para preenchimento de vagas e cadastro de reserva. A Seleção será realizada para substituir os 23 empregados em funções temporárias no CAPS AD III pelo encerramento da validade do Processo Seletivo. Na Unidade CRE Pato Branco há necessidade de contratação para preencher as vagas de empregados que saíram e também pelo aumento da demanda nos serviços. Para a Unidade CRE Chopinzinho, será cadastro de reserva para convocação dos candidatos quando houver necessidade, após a nova estrutura física estar em funcionamento.  Em seguida, expôs planilha com os valores do Impacto Orçamentário financeiro com as contratações a serem realizadas, comparando os gastos com funcionários contratados e também com os atuais. A Secretária retoma a palavra, apresentando o comparativo de valores entre o concurso e credenciamento de médicos para atendimento no CONIMS, sendo que atualmente 119 profissionais nas diversas áreas de especialidades prestam atendimento no consórcio, interno e externo, as planilhas foram elaboradas tomando por base a média de atendimentos realizados de maio a julho de 2019, considerando: - os valores do Plano de Empregos e Salários vigente deste CONIMS para os empregos de Médico Clínico Geral e Médico Especialista, incluindo salário base, insalubridade, 1/3 férias, 13º salário, INSS, FGTS, vale alimentação e seguro de vida; - que os R$ 80,00 pagos aos credenciados pelo COMSUS não foram levados em consideração para o cálculo da média, pois este se trata de Convênio, com prazo determinado; - que o Ministério da Saúde preconiza o tempo  mínimo de 15 minutos para os atendimentos; - as dificuldades de estabelecer critério para demissão de determinado profissional/especialidade quando não houver demanda, sendo do entendimento dos gestores que o Ministério do Trabalho trata estes assuntos com outra ótica, o que seria fonte do problemas e ações trabalhistas para o CONIMS; - conforme apresentado, o custo mensal dos profissionais concursados seria de R$ 106.229,28 (cento e seis mil, duzentos e vinte nove reais e vinte e oito centavos), valor maior que os profissionais credenciados, comprovando que a contratação por credenciamento é mais vantajosa e atende ao Princípio da Economicidade; ficou definido pela assembleia que será concursado somente os profissionais médicos que atuam no CAPS AD III onde o número de profissionais e carga horária está definido em portaria ministerial, não sofrendo alterações; já os especialistas que atendem no Consórcio será mantido o Credenciamento, não abrindo vagas no concurso, aprovado por unanimidade. O Presidente passa a palavra à Contadora do CONIMS, Mariana, para apresentação da Previsão de Orçamento de 2020, com estimativa de 42.000.000,00. Mariana apresenta a nova estrutura do Organograma. Em seguida apresenta o IPCA previsto de 4% para 2020, o qual foi considerado no cálculo da proposta. Na sequência, a Contadora apresenta as tabelas que estão ao final e integram a presente Ata: Previsão da Receita, Quadro de Detalhamento da Despesa, Evolução Orçamentária e o Contrato de Rateio com os valores especificados por município.  Explica que o aumento do valor ano a ano se faz coerente já que o número de procedimentos/atendimentos aumentou expressivamente. Ressalta que o material, contendo as peças orçamentárias PLACIC, Orçamento Anual e Contrato de Rateio, será encaminhado aos municípios via correio eletrônico. O Prefeito de Chopinzinho, Sr. Álvaro, pede a palavra para falar sobre os gastos do município de Chopinzinho com a Unidade do CRE Chopinzinho, pedindo para que seja feito rateio destes com os demais municípios ou pelo menos com os municípios da microrregião - Sulina, São João, Saudades e Chopinzinho. Mariana propõe que o assunto seja levado para discussão na próxima reunião juntamente com o cálculo do valor e, caso aprovado, seja feito Termo Aditivo ao Contrato de Rateio. Aprovado por todos. A Sra. Ivete retoma a palavra e relata sobre Emenda aprovada para compra de equipamentos, no valor de R$ 530.000,00, já empenhados, e contrapartida do CONIMS de R$ 74.269,00, totalizando R$ 604.269,00 para aquisição de Equipamentos de Facoemulsificação (Cirurgias de Cataratas) a serem instalados no CONIMS e que permitirão que as cirurgias de catarata sejam feitas no próprio Consórcio. Seguindo, informa que a compra de material para uso em odontologia deverá ser em quantidade para três meses, devido ao cancelamento de pregão pela plataforma Banco do Brasil e que será lançado novo pregão eletrônico pela Plataforma COMPRASNET.  Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que será assinada por mim, Andréa Gessi Nunes, tendo sido lida, aprovada e será assinada por todos os participantes nesta reunião.
1. PREVISÃO DE RECEITA
	CÓDIGO
	DESCRIÇÃO
	FONTE
	VALOR 

	1.1.1.3.03.1.1.01.01.00
	LIVRE - IRRF - Poder Executivo
	1000
	R$ 250.000,00

	1.1.1.3.03.4.1.01.01.00
	LIVRE - IRRF - Outros Rendimentos - Poder Executivo
	1000
	R$ 170.000,00

	1.3.2.1.00.1.1.01.00.00
	Rendimento Aplicação Financeira - Não Vinculados 000
	1000
	R$ 850,00

	1.3.2.1.00.1.1.02.00.00
	Rendimento Aplicação Financeira - Não Vinculados 076
	1076
	R$ 46.000,00

	1.6.1.0.01.1.1.01.00.00
	Receita de Fornecimento de Edital
	1000
	R$ 1.000,00

	1.6.1.0.01.1.1.02.00.00
	Restituição Utilização de Fotocópia e Impressão - Empregados
	1000
	R$ 250,00

	1.6.3.0.01.1.1.03.00.00
	Receita Faturamento SUS
	1076
	R$ 2.802.648,00

	1.6.3.0.01.1.1.04.00.00
	Receita Repasse CAPS AD III - Pato Branco
	1076
	R$ 85.000,00

	1.7.2.8.99.1.1.01.00.00
	Convênio Estadual - COMSUS II 
	1324
	R$ 358.068,00

	1.7.3.8.02.1.1.00.00.00
	Repasse de Contrato de Rateio
	1076
	R$ 38.156.004,00

	1.7.3.8.02.1.2.00.00.00
	Repasse de Contrato de Rateio
	1076
	R$ 0,00

	1.7.3.8.02.1.3.00.00.00
	Repasse de Contrato de Rateio
	1076
	R$ 0,00

	1.7.3.8.02.1.4.00.00.00
	Repasse de Contrato de Rateio
	1076
	R$ 0,00

	1.9.1.0.01.1.1.00.00.00
	Multas Previstas em Legislação Específica
	1000
	R$ 9.000,00

	1.9.2.2.99.1.1.99.01.00
	Restituições de Valores Diversos
	1076
	R$ 100,00

	1.9.2.2.99.1.1.99.02.00
	Restituição Utilização Telefone - Empregados
	1000
	R$ 80,00

	2.2.1.3.00.1.1.01.00.00
	Alienação de Bens Móveis
	1304
	R$ 10.000,00

	2.4.3.8.01.1.1.00.00.00
	Equipamento e Material Permanente
	1076
	R$ 111.000,00

	TOTAL GERAL
	R$ 42.000.000,00


2. QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA – QDD
	01.01 - Administração

	Código
	Especificação
	Recurso
	Total

	31901100000000
	VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
	1076
	1.361.291,00

	31901300000000
	OBRIGAÇÕES PATRONAIS
	1076
	394.774,00

	31904600000000
	AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO
	1076
	68.640,00

	31909100000000
	SENTENÇAS JUDICIAIS
	1076
	320.000,00

	33901400000000
	DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL
	1076
	38.000,00

	33903000000000
	MATERIAL DE CONSUMO
	1000
	52.000,00

	33903000000000
	MATERIAL DE CONSUMO
	1076
	72.896,00

	33903300000000
	PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO
	1076
	2.000,00

	33903600000000
	OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA
	1000
	12.000,00

	33903600000000
	OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA
	1076
	6.000,00

	33903700000000
	LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA
	1076
	140.000,00

	33903900000000
	OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
	1000
	145.380,00

	33903900000000
	OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
	1076
	280.000,00

	33904000000000
	SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO
	1000
	216.000,00

	33904000000000
	SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO
	1076
	96.000,00

	33904700000000
	OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS
	1000
	5.800,00

	44905200000000
	EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
	1076
	111.000,00

	44905200000000
	EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
	1304
	10.000,00

	99999900000000
	RESERVA DE CONTINGÊNCIA
	1076
	100.000,00

	Total da Unidade:
	3.431.781,00


	02.01 - Municípios Consorciados

	Código
	Especificação
	Recurso
	Total

	31901100000000
	VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
	1076
	2.257.397,00

	31901300000000
	OBRIGAÇÕES PATRONAIS
	1076
	654.645,00

	33901400000000
	DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL
	1076
	2.000,00

	31904600000000
	AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO
	1076
	162.240,00

	33903000000000
	MATERIAL DE CONSUMO
	1076
	9.600.000,00

	33903300000000
	PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO
	1076
	60.000,00

	33903900000000
	OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
	1076
	23.295.926,00

	33903900000000
	OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
	1324
	358.068,00

	Total da Unidade:
	36.390.276,00


	03.01 - Centro de Atenção Psicossocial - CAPS AD III

	Código
	Especificação
	Recurso
	Total

	31901100000000
	VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
	1076
	1.278.316,00

	31901300000000
	OBRIGAÇÕES PATRONAIS
	1076
	388.353,00

	33901400000000
	DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL
	1076
	2.000,00

	31904600000000
	AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO
	1076
	68.644,00

	33903000000000
	MATERIAL DE CONSUMO
	1076
	46.030,00

	33903900000000
	OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
	1076
	364.600,00

	33904000000000
	SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO
	1076
	30.000,00

	Total da Unidade:
	2.177.943,00


	Total Geral
	  42.000.000,00 


3. EVOLUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
	Evolução do Orçamento

	Ano
	Previsto
	Executado

	2013
	R$ 18.744.222,60
	R$ 14.253.555,92

	2014
	R$ 21.821.927,80
	R$ 16.288.237,37

	2015
	R$ 16.774.302,12
	R$ 17.075.277,93

	2016
	R$ 19.667.155,41
	R$ 20.637.202,81

	2017
	R$ 22.554.814,34
	R$ 26.279.965,82

	2018
	R$ 25.771.276,00
	R$ 31.842.910,91

	 

	2019
	R$ 34.893.896,00
	R$ 28.141.976,67

	 

	2020
	Previsto R$ 42.000.000,00

	ORÇAMENTO PREVISTO 2019
	     34.893.896,00 

	Executado até 07/2019
	     22.641.730,54 

	% EXECUTADA
	64,89%


4. CONTRATO DE RATEIO 

	Município
	RATEIO MENSAL
	Equipamento e Material Permanente Anual
	RATEIO ANUAL

	Bom Sucesso do Sul/PR
	         126.315,00 
	             2.021,00 
	   1.517.801,00 

	Campo Erê/SC
	           72.943,00 
	             5.516,00 
	      880.832,00 

	Chopinzinho/PR
	         339.712,00 
	           12.033,00 
	   4.088.577,00 

	Clevelândia/PR
	         161.314,00 
	           10.489,00 
	   1.946.257,00 

	Coronel Dom. Soares/PR
	           93.143,00 
	             4.510,00 
	   1.122.226,00 

	Coronel Martins/SC
	           26.791,00 
	             1.510,00 
	      323.002,00 

	Coronel Vivida/PR
	         419.633,00 
	           13.206,00 
	   5.048.802,00 

	Galvão/SC
	           65.991,00 
	             2.025,00 
	      793.917,00 

	Honório Serpa/PR
	           99.248,00 
	             3.537,00 
	   1.194.513,00 

	Irati/SC
	           25.103,00 
	             1.239,00 
	      302.475,00 

	Itapejara D’Oeste/PR
	         302.265,00 
	             6.719,00 
	   3.633.899,00 

	Jupiá/PR
	           57.072,00 
	             1.293,00 
	      686.157,00 

	Mangueirinha/PR
	         303.537,00 
	           10.430,00 
	   3.652.874,00 

	Mariópolis/PR
	         134.519,00 
	             3.913,00 
	   1.618.141,00 

	Novo Horizonte/SC
	           65.962,00 
	             1.607,00 
	      793.151,00 

	São Bernardino/SC
	           38.570,00 
	             1.583,00 
	      464.423,00 

	São João/PR
	         155.783,00 
	             6.459,00 
	   1.875.855,00 

	São L. D’Oeste/SC
	         201.443,00 
	           13.657,00 
	   2.430.973,00 

	Saudade do Iguaçu/PR
	         245.431,00 
	             3.175,00 
	   2.948.347,00 

	Sulina/PR
	           80.925,00 
	             2.017,00 
	      973.117,00 

	Vitorino/PR
	         154.717,00 
	             4.061,00 
	   1.860.665,00 

	Total
	      3.170.417,00 
	         111.000,00 
	 38.156.004,00 
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